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MOCTAHOBJEHIE

AJMHHHCTPAITNH TAHHCKOI'O MYHHIIHIIAJIBHOI'O PAHOHA
IMEPMCKOTI'O KPAA




В соответствии с распоряжением губернатора Пермского края от 26.10.2017 № 242-р «О создании региональной информационной системы мониторинга комплексного развития Пермского края», в целях организации проведения мониторинга численности работников муниципальных учреждений Гайнского муниципального района Пермского края и уровня оплаты их труда 

Администрация Гайнского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить уполномоченным органом в Гайнском муниципальном районе (далее – Уполномоченный орган), ответственным за организацию работы по проведению мониторинга численности работников муниципальных учреждений Пермского края и уровня оплаты их труда в Региональной информационной системе мониторинга комплексного развития Пермского края (далее – РИС МКР):

1.1. в сфере образования – управление образования администрации Гайнского муниципального района;

1.2. в сфере культуры – сектор социальной поддержки населения администрации Гайнского муниципального района.

2. Заведующей сектором социальной поддержки населения администрации Гайнского муниципального района Мальцевой Г.С.:

2.1. в срок не позднее 01 декабря 2017 г. разработать и утвердить Регламент взаимодействия участников информационного взаимодействия с использованием РИС МКР в части сбора сведений по численности работников муниципальных учреждений Пермского края и оплате их труда, подведомственных администрации Гайнского муниципального района;

2.2. в срок не позднее 3 рабочих дней со дня подписания настоящего постановления его копию, а также копии всех последующих изменений к нему, направлять в Министерство информационного развития и связи Пермского края в целях корректного формирования иерархической структуры организаций в РИС МКР.

3. Определить главных распорядителей бюджетных средств муниципального образования ответственными за:

3.1. согласование статистических форм №№ ЗП-культура, ЗП-образование, муниципальных учреждений муниципального образования в РИС МКР согласно прилагаемому Перечню; 

3.2. обеспечение своевременного ввода сведений в РИС МКР в соответствии с Перечнем главных распорядителей бюджетных средств муниципального образования, ответственных за согласование статистических форм №№ ЗП-соц, ЗП-культура, ЗП-образование, П-4, формы ЗП-прочие муниципальных учреждений в РИС МКР, а также за обеспечение своевременного ввода информации муниципальными учреждениями в РИС МКР, утвержденным в  приложении к настоящему постановлению.

4. Муниципальным учреждениям Гайнского муниципального района обеспечить своевременный ввод данных в РИС МКР.

5. Главным распорядителям бюджетных средств Гайнского муниципального района обеспечить своевременное предварительное согласование информации, представленной подведомственными муниципальными учреждениями для размещения в РИС МКР, а также муниципальными учреждениями сельских поселений, расположенных на территории Гайнского муниципального района.

6. Рекомендовать:

6.1. муниципальным учреждениям сельских поселений, расположенных на территории Гайнского муниципального района, обеспечить своевременный ввод данных в РИС МКР;

6.2. уполномоченным органам сельских поселений, расположенных на территории Гайнского муниципального района, обеспечить своевременное согласование данных подведомственных муниципальных учреждений.

7. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Гайнского муниципального района.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального района – глава администрации 

Гайнского муниципального района                                                         В.В. Исаев
Приложение 

к постановлению администрации

Гайнского муниципального района 

от _____ 2017 г. № ___________

Перечень главных распорядителей бюджетных средств Гайнского муниципального района, ответственных за согласование статистических форм №№ ЗП-соц, ЗП-культура, ЗП-образование, П-4, формы ЗП-прочие муниципальных учреждений в РИС МКР, а также за обеспечение своевременного ввода информации муниципальными учреждениями в РИС МКР

	№ п/п
	Главные распорядители бюджетных средств муниципального образования, ответственных за согласование статистических форм №№ ЗП-соц, ЗП-культура, ЗП-образование, П-4, формы ЗП-прочие муниципальных учреждений муниципального образования в РИС МКР, а также за обеспечение своевременного ввода информации муниципальными учреждениями муниципального образования в РИС МКР

(полное наименование главных распорядителей бюджетных средств)
	Муниципальные учреждения муниципального образования на территории Гайнского муниципального района, представляющие статистические формы № № ЗП-соц, ЗП-культура, ЗП-образование, П-4, форму ЗП-прочие в РИС МКР

(полное наименование бюджетных учреждений)

	1
	Администрация Гайнского муниципального района
	1.Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-методический центр»;

2.Муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств «Гармония»;

3.Муниципальное бюджетное учреждение   культуры   «Гайнский краеведческий музей им. А.Я. Созонова»;

4.Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Гайнская межпоселенческая районная центральная библиотека»;

5.Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Физкультурно-оздоровительный центр «Олимп»;
6.Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба»

	2
	Управление образования администрации Гайнского муниципального района
	1.Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Верхнестарицкая средняя общеобразовательная школа»

2. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Гайнская средняя общеобразовательная школа»

3.  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сергеевская средняя общеобразовательная школа»

4. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Кебратская средняя общеобразовательная школа»

5. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Усть-Черновская средняя общеобразовательная школа-Базовая школа»

6. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Касимовская основная общеобразовательная школа»

7. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Харинская основная общеобразовательная школа»

8. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мысовская основная общеобразовательная школа»

9. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Онылская основная общеобразовательная школа»

10. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Серебрянская основная общеобразовательная школа»

11. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сёйвинская основная общеобразовательная школа»

12. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лесокамская основная общеобразовательная школа»

13. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Детский сад «Камушка»»

14. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Детский сад «Солнышко»»

	3
	Администрация Верхнестарицкого сельского поселения
	Муниципальное бюджетное учреждение «Муниципальная пожарная охрана»; Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнестарицкий культурно-досуговый центр»

	4
	Администрация Гайнского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное культурно-досуговое учреждение «Рябинушка»

	5
	Администрация Иванчинского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное культурно-досуговое учреждение «Малахит»

	6
	Администрация Кебратского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры “Кебратский культурно-досуговый центр”

	7
	Администрация Сейвинского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сейвинский культурно-досуговый центр»

	8
	Администрация Серебрянского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное культурно-досуговое учреждение «Серебрянка»

	9
	Администрация Усть-Черновского сельского поселения
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Усть-Черновского сельского поселения «Культурно-досуговый центр»


Об организации и проведении мониторинга


численности работников муниципальных 


учреждений Гайнского муниципального 


района и оплаты их труда 
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