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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИи ГАЙНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПЕРМСКОГО КРАЯ
	25.06.2020
	
	№
	490


Об утверждении порядка обеспечения единовременной выплатой работников образовательных организаций Гайнского муниципального округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)


На основании статьи 16 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указа Губернатора Пермского края от 29.03.2020 №23 «О мероприятиях, реализуемых в связи с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в Пермском крае,  Постановления Правительства Пермского края от 04.06.2020 №399-п «О предоставлении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных и городских округов, муниципальных районов Пермского края для обеспечения единовременной выплаты работникам образовательных организаций Пермского края в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», 
Администрация Гайнского муниципального округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок обеспечения единовременной выплатой работников образовательных организаций Гайнского муниципального округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2020 года.

3. Опубликовать данное Постановление в сети Интернет на официальном сайте администрации Гайнского  муниципального округа.
4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на и.о.заместителя главы по социальной и внутренней политике – начальника управления образования Гайнского муниципального округа Т.Л.Кондратюк
Глава муниципального округа-

глава администрации Гайнского
муниципального округа                                                                 Е.Г.Шалгинских

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации 
Гайнского муниципального округа 

от _25.06.2020_№_490_

Порядок

обеспечения единовременной выплатой работников образовательных организаций Гайнского муниципального округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)
1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления единовременной выплаты работникам образовательных организаций Гайнского муниципального округа Пермского края (далее-образовательные организации) в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), которые, действуя в условиях режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), обеспечили дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп (далее-выплата).

2. Получателями выплаты являются:

2.1. Педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие процесс обучения с применением дистанционных технологий и электронного обучения, в том числе в режиме «онлайн», с применением цифровых коммуникационных платформ в период с 06 апреля по 30 мая 2020 года;

2.2. Педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие процесс обучения с использованием информационных образовательных систем, сетевых информационных систем, электронной почты в режиме «офлайн» в период с 06 апреля по 30 мая 2020 года;

2.3. Педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие бесконтактный процесс обучения в период с 06 апреля по 30 мая 2020 года;

2.4. Иные работники образовательных организаций (директор (заведующий), заместители директора (заведующего), социальные педагоги), осуществляющие и сопровождающие процесс обучения, выплата производится из стимулирующего фонда оплаты труда за счет средств, предоставленных на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг.
3. Размер выплаты устанавливается:

3.1. Педагогическому работнику общеобразовательной организации – единовременно в размере 25% от его средней заработной платы за I квартал 2020 года; при расчете средней заработной платы не включаются меры социальной поддержки педагогическим работникам общеобразовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.
3.2. Иные работники образовательных организаций (директор (заведующий), заместители директора (заведующего), социальные педагоги) - единовременно в размере 25% от средней заработной платы, полученной за проведение педагогической деятельности, при расчете средней заработной платы не включаются меры социальной поддержки педагогическим работникам общеобразовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.
4. Денежные средства имеют целевое назначение и направляются на цели, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, в соответствии с соглашением о предоставлении субсидий на иные цели, заключенным между Управлением образования Гайнского муниципального округа Пермского края (далее- Управление образования) и образовательной организацией.

5. Объем денежных средств для финансового обеспечения единовременной Выплатой педагогических работников до общеобразовательной организации доводится  исходя из фактического начисления Выплаты и утверждается Приказом начальника Управления образования.

6. Руководитель общеобразовательной организации издает приказ о начислении единовременной выплаты педагогическим работникам с указанием средней заработной платы работника за 1 квартал 2020 года и начисленной суммы 25 % от средней заработной платы.

7. Директору (заведующему), заместителю директора (заведующего) единовременная выплата  в размере 25 % от средней заработной платы выплачивается исходя из расчета средней заработной платы за 1 квартал 2020 года по педагогической деятельности на основании приказа начальника Управления образования.
8. Образовательные организации в срок до 30 июня 2020 года организуют перечисление педагогическим работникам единовременной выплаты.

9. Образовательные организации в срок до 05 июля 2020 года предоставляют в МКУ «ЦБУ п.Гайны» отчет об использовании средств, выделенных на обеспечение единовременной выплатой работников образовательных организаций Гайнского муниципального округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) по форме, согласно приложению к настоящему Порядку. 

ПРИЛОЖЕНИЕ
 к постановлению
Администрации Гайнского муниципального округа 

от _25.06.2020_№_490_
ОТЧЕТ

о расходовании иных межбюджетных трансфертов бюджетам

муниципальных и городских округов, муниципальных районов

Пермского края для обеспечения единовременных выплат

работникам образовательных организаций Пермского края

в связи с введением в Пермском крае режима повышенной

готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной

инфекции (COVID-19) в 2020 году
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