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MOCTAHOBJEHIE

AJMHHHCTPAITNH TAHHCKOI'O MYHHIIHIIAJIBHOI'O PAHOHA
IMEPMCKOTI'O KPAA




В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 года  №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Пермского края от 02 апреля 2010 года  №607-ПК «О передаче органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий по организации и обеспечению отдыха детей и их оздоровления», Законом Пермского края от 05.02.2016г. №602-ПК «Об организации и обеспечении отдыха детей и их оздоровления в Пермском крае», в целях создания условий для полноценного отдыха, укрепления здоровья, творческого развития и занятости детей в 2020-2023 годах, администрация Гайнского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Определить уполномоченным органом по организации отдыха, оздоровления и занятости детей управление образования администрации Гайнского муниципального района.

2.Утвердить Положение о муниципальном  Координационном совете по организации оздоровления, отдыха  и занятости детей (приложение 1).

3.Утвердить состав муниципального координационного совета по организации оздоровления, отдыха  и занятости детей (приложение 2).

    4. Считать утратившими силу постановление администрации Гайнского муниципального района от 06.04.2017г.  №162-245-01-08 «Об уполномоченном органе по организации оздоровления, отдыха и занятости детей Гайнского муниципального района в 2017-2019 годах».
5. Контроль исполнения  постановления  возложить на  заместителя главы района по социальной  и внутренней политике.

 6. Постановление вступает в силу с момента подписания.

И.п. главы муниципального района-главы администрации 

Гайнского  муниципального района                                             Л.А.Боталова                      

Приложение 1

к постановлению администрации

 Гайнского муниципального района 

От 20.02.2020г. № 103-245-01-08 

Положение

о муниципальном  Координационном  совете  по организации оздоровления, отдыха  и занятости детей

1. Общие положения

1.1. Координационный совет по организации оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время (далее - Координационный совет) создается в целях координации деятельности структурных подразделений администрации района, учреждений, подведомственных администрации района, учреждений краевого и федерального подчинения для выработки рекомендаций по вопросам организации отдыха, оздоровления и  занятости детей подростков в каникулярное время.

1.2. Координационный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Пермского края, законами Пермского края, постановлениями администрации  Гайнского муниципального района,  другими нормативными правовыми актами по проблемам семьи и детства, а также настоящим Положением.

2. Основные задачи

Основными задачами Координационного совета являются:

2.1. определение стратегии и тактики развития детского и семейного отдыха, оздоровления и трудоустройства детей и подростков в каникулярное время;

2.2. анализ ситуации, выработка предложений, рекомендаций по вопросам оздоровления, отдыха и занятости детей  и подростков в каникулярное время;

2.3. анализ выполнения структурными подразделениями  и муниципальными учреждениями района мероприятий по обеспечению оздоровления и отдыха детей, нуждающихся в особой заботе государства, трудовой занятости подростков и эффективному использованию  средств местного бюджета запланированных на оздоровление, трудоустройство  и занятость детей и подростков.

3. Права

Координационный совет для выполнения возложенных на него задач имеет право:

3.1. рассматривать на своих заседаниях вопросы, отнесенные к его компетенции;

3.2. запрашивать и получать в установленном порядке информацию, а также заслушивать на своих заседаниях руководителей организаций и учреждений по вопросам, связанным с организацией  оздоровления  и  занятости  детей в каникулярное время;

3.3. принимать в пределах своей компетенции решения рекомендательного характера;

3.4. создавать рабочие группы из членов совета  для подготовки предложений и путей их решения по соответствующим проблемам.

4. Организация деятельности

4.1. Положение о Координационном совете и его персональный состав утверждаются постановлением  администрации  Гайнского муниципального района.

4.2. Координационный совет возглавляет заместитель главы района по социальной и внутренней политике.

4.3. Координационный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утверждаемым его председателем.

4.4. Заседания Координационного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.5. Заседание Координационного совета правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей состава совета.

4.6. Члены Координационного совета обладают равными правами при обсуждении предложений по организации оздоровления и занятости в каникулярное время.

4.7. Решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Координационного совета, оформляются протоколом.

4.8. Каждый член Координационного совета по рассматриваемому вопросу имеет право изложить в письменной форме собственное мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Координационного совета.

4.9. Решения, принимаемые Координационным советом, носят рекомендательный характер. Обязательный характер носят решения совета, утверждаемые нормативным актом администрации района.

4.10. Председатель Координационного совета проводит заседания, осуществляет руководство, вносит предложения по изменению состава. Любой член комиссии назначается председателем на время его отсутствия, и исполняет обязанности председателя во время его отсутствия.

4.11.Члены Координационного совета имеют право принимать участие в межведомственной приёмке лагерей. 

4.12. Организационно-техническое обеспечение  деятельности   Координационного совета обеспечивает секретарь совета, который извещает членов совета о месте и времени проведения заседания, ведет протоколы, обобщает и анализирует информацию по рассматриваемым вопросам, готовит проекты решений, доводит решения совета до всех его членов и исполнителей.

4.13.Секретарь Координационного совета отвечает за ведение мониторинга и предоставление информации по организации каникулярного времени детей и подростков  в вышестоящие организации.

Приложение 2

к постановлению администрации

 Гайнского муниципального района 

От 20.02.2020 г. № 103-245-01-08 

Состав

муниципального Координационного совета по организации оздоровления, отдыха  и занятости детей

Боталова Л.А. – заместитель  главы района по социальной  и внутренней политике, председатель Координационного совета;
Анфалова Н.Л. – методист Гайнского управления образования,  секретарь Координационного совета.

Члены:

Шагитова Т.Л.– и.о. начальника Гайнского управления образования;

Бреева Г.К. – главный бухгалтер МКУ «Центр бухгалтерского учёта»;

Мокрецова Е.И. –детский врач-педиатр ГБУЗ ПК «Гайнская центральная районная больница»;

Лунгу Е.В. –директор МБУ ФКиС «Физкультурно-оздоровительный центр «ОЛИМП»;

Носкова И.Б. –  заместитель председателя Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Гайнского муниципального района;

Мазунина И.В.   –  и.о.начальника территориального отдела  по Гайнскому району центра занятости населения(по согласованию);

Ложкина А.Е. – инспектор ПДН ОМВД России по Гайнскому району (по согласованию);

Анфалова Е.И. – главный специалист опеки и попечительства территориального управления Минсоцразвития Пермского края по КПО (по согласованию;

Атькова Е.В. – директор МБУ ДО «Детская школа искусств «Гармния»;

Костюкевич Н.И. – директор ММБУК «Культурно-методический центр».
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