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РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИиГАЙНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПЕРМСКОГО КРАЯ

	11.08.2021
	
	№
	138-р


Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года и плана мероприятии («дорожной карты») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года
В целях создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе, в соответствии с Распоряжением Правительства Пермского края от 16.12.2020 г. №330-рп «Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года и плана мероприятии («дорожной карты») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 года:
1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Стратегию развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года (далее – стратегия);

1.2. План мероприятий («дорожную карту») по реализации Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года (далее – «дорожная карта»)

2. Опубликовать настоящее распоряжение на официальном сайте администрации Гайнского муниципального округа www.gainy.ru.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на и.о. заместителя главы по экономике и финансам.
Глава муниципального округа – глава администрации

Гайнского муниципального округа




   Е.Г. Шалгинских
УТВЕРЖДЕНА

Распоряжением администрации

Гайнского муниципального округа
от 11.08.2021 № 138-р

СТРАТЕГИЯ

развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года
I. Общие положения

Стратегия развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года (далее ─ Стратегия) определяет стратегическое видение, приоритетные направления, стратегические цели и задачи развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на долгосрочную перспективу.

Стратегия разработана на основании правовых актов Российской Федерации, Пермского края и Гайнского муниципального округа в сфере развития малого и среднего предпринимательства, в том числе:

Федерального закона от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";

Указа Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 г. N 618 "Об основных направлениях государственной политики по развитию конкуренции";

распоряжения Правительства Российской Федерации от 2 июня 2016 г. N 1083-р "Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года";

Закона Пермского края от 2 апреля 2010 г. N 598-ПК "О стратегическом планировании в Пермском крае";

Приказа Министерства экономического развития Российской Федерации от 14 марта 2019 г. N 125 "Об утверждении Требований к реализации мероприятий субъектами Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства в субъектах Российской Федерации, и требований к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, и о признании утратившими силу некоторых приказов Минэкономразвития России";

Постановления Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. N 1325-п "Об утверждении государственной программы Пермского края "Экономическая политика и инновационное развитие";

распоряжения губернатора Пермского края от 31 декабря 2019 г. N 210-р "Об утверждении Перечня товарных рынков для содействия развитию конкуренции в Пермском крае и Плана мероприятий ("дорожной карты") "Развитие конкуренции и совершенствование антимонопольной политики в Пермском крае на 2019-2021 годы";

постановления администрации Гайнского муниципального округа от 13.11.2019 г. №89-245-01-08 «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для устойчивого экономического развития Гайнского муниципального округа»»;
иных правовых актов Российской Федерации, Пермского края и Гайнского муниципального округа, регулирующих вопросы развития малого и среднего предпринимательства.

При разработке Стратегии учтены предложения субъектов малого и среднего предпринимательства Гайнского муниципального округа (далее ─ субъекты МСП), собранные и накопленные в рамках проведенных встреч с руководителями субъектов МСП.

Основные понятия и определения, используемые в Стратегии:

инновационный территориальный кластер ─ совокупность размещенных на ограниченной территории предприятий и организаций (участников кластера), которая характеризуется наличием: объединяющей участников кластера научно-производственной цепочки в одной или нескольких отраслях (ключевых видах экономической деятельности); механизма координации деятельности и кооперации участников кластера; синергетического эффекта, выраженного в повышении экономической эффективности и результативности работы каждого предприятия (организации) за счет высокой степени их концентрации и взаимодействия;

промышленный кластер ─ совокупность субъектов деятельности в сфере промышленности, связанных отношениями в указанной сфере вследствие территориальной близости и функциональной зависимости, размещенных на территории одного субъекта Российской Федерации или на территориях смежных субъектов Российской Федерации;

Центр "Мой бизнес" ─ единая площадка по предоставлению услуг субъектам малого и среднего предпринимательства, объединяющая организации инфраструктуры поддержки и институты развития в регионе;

центр инноваций социальной сферы (ЦИСС) ─ структурное подразделение организации инфраструктуры поддержки, оказывающее услуги по информационно-аналитической, консультационной и организационной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства.

II. Современное состояние развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе
Малый и средний бизнес в Гайнском муниципальном округе является одним из важнейших факторов развития экономики округа.

Малое и среднее предпринимательство играет важную социально-экономическую роль в развитии современного общества: обеспечивает занятость населения и поступление доходов в бюджет, удовлетворяет потребности рынка в товарах и услугах, способствует развитию инновационных технологий и инвестиционной привлекательности региона.

Сектор малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе представлен в основном индивидуальными предпринимателями и микропредприятиями. В частности, около 88,61% от общего количества субъектов МСП являются индивидуальными предпринимателями, 7,43% составляют микропредприятия и 3,96% относятся к категории малых. Общее количество зарегистрированных субъектов МСП на 1 января 2021 года составило 202 ед. Из них количество малых предприятий ─ 8 ед. (27-е место в Пермском крае по количеству малых предприятий), количество микропредприятий ─ 15 ед. (29-е место по числу микропредприятий Пермского края). Остальные субъекты МСП (179 ед.) осуществляют свою деятельность в форме индивидуального предпринимательства. По количеству субъектов МСП Гайнский муниципальный округа за 2020 год занимает 40-е место среди муниципалитетов Пермского края.

При этом по количеству индивидуальных предпринимателей на 1 тыс. населения Пермский край занимает 37 позицию среди муниципальных образований Пермского края: при среднем значении показателя среди муниципалитетов края 21,6 предпринимателей на 1 тыс. населения, значение данного показателя в округе составляет 17,3.

За 2020 г. количество действующих малых предприятий сохранилось по сравнению с предыдущим годом. Ожидаемые значения показателей за 2021 г. предполагают снижение количества малых предприятий, связанное с экономической ситуацией, сложившейся в 2020 году в результате ограничительных мероприятий, связанных с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Гайнского муниципального округа. Оценивая факторы, которые влияют на рост издержек малого бизнеса в 2020 году, ожидается, что субъекты малого бизнеса будут в большей степени использовать преимущества, которые дает индивидуальное предпринимательство, а также переход на специальный налоговый режим в виде налога на профессиональный доход (далее - НПД). В связи с этим прогнозируется небольшое изменение структуры малого и среднего предпринимательства ─ снижениет доли индивидуальных предпринимателей и снижение доли обществ с ограниченной ответственностью. Индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность без сотрудников, будут стремиться к переходу на налоговый режим в виде НПД.
В результате реализации мероприятий по созданию благоприятных условий для осуществления субъектами МСП деятельности на территории Гайнского муниципального округа ожидаемые значения показателей предполагают тенденцию роста количества субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе и малых предприятий, начиная с 2022 года.

Рассматривая отраслевую структуру сектора малого и среднего предпринимательства в регионе, следует отметить, что на текущий момент основная доля субъектов малого и среднего предпринимательства округа приходится на отрасль торговли (46,4%), второе место по количеству предприятий занимает сфера сельского хозяйства (16,8%), третье место занимают сфера строительства, транспортировки и хранения (по 8,7%). Обрабатывающие производства занимают относительно небольшую долю (6,6%) в структуре малого и среднего предпринимательства округа 
(рисунок 1).

Таким образом, сложившаяся на текущий момент отраслевая структура малого и среднего бизнеса в округе соответствует распределению субъектов МСП по видам экономической деятельности в целом по Пермскому краю.
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Рисунок 1. Процентное соотношение субъектов МСП по отраслям по состоянию на 10.01.2021, ед.

Среднесписочная численность работников по округу демонстрирует отрицательную динамику на протяжении последних трех лет. Среднесписочная численность по состоянию на 01 января 2021 г., составила 1632 ед. По данному показателю Гайнский муниципальный округ занимает 37-е место среди муниципальных образований Пермского края.
Одним из важнейших показателей, позволяющих определить степень эффективности работы любого хозяйствующего субъекта, является финансовый результат, основой для формирования которого является выручка от продажи товаров, продукции, работ (услуг).

Населенные пункты Гайнского муниципального округа имеют различные исходные условия для развития малого бизнеса. Поэтому структура распределения субъектов МСП на территории муниципального округа неравномерна. Так, на долю всего трех (п. Гайны - 75; п. Усть-Черная - 17; п. Сергеевский - 16) из 39 населенных пунктов муниципального округа приходится 54% всех зарегистрированных субъектов МСП, при этом в п. Гайны действует более 37% предпринимателей. Такие диспропорции во многом являются следствием структуры экономики, сложившейся за десятилетия в населенных пунктах округа. В этой связи комплекс реализуемых мер по развитию малого и среднего предпринимательства на территории Гайнского муниципального округа должен учитывать потенциал развития экономики для каждой территории и носить ярко выраженный территориальный аспект.

Таким образом, развитие малого и среднего предпринимательства имеет большое значение для решения основных вопросов устойчивого и сбалансированного развития округа. Предпринимательство, помимо создания новых рабочих мест и налоговых отчислений в бюджеты разных уровней, обеспечивает также потребности населения в товарах и услугах, улучшает общую "инвестиционную картину" округа для потенциальных инвесторов. Кроме того, малое предпринимательство способствует развитию конкурентной среды в округе, возникновению конкурентных отношений, что в конечном счете несет за собой выгоды и преимущества для населения округа.

С 2019 года на территории Гайнского муниципального округа действует муниципальная программа Гайнского муниципального округа "Создание условии для устойчивого экономического развития Гайнского муниципального округа", утвержденная Постановлением Администрации Гайнского муниципального района от 13 ноября 2019 г. N 589-245-01-08, одной из подпрограмм которой является "Развитие малого и среднего предпринимательства" (далее - Подпрограмма).

В ходе реализации Подпрограммы оказывается государственная поддержка субъектам МСП как в виде прямой финансовой поддержки предпринимателей, так и в виде мер непрямой поддержки - через предоставление информационно-консультационных услуг предпринимателям.

С 2020 года реализуется финансовая поддержка субъектов МСП в виде предоставления субсидий из бюджета Гайнского муниципального округа в целях возмещения части затрат, связанных с осуществлением мероприятия «Выездная торговля». Так, объем финансовой поддержки субъектов МСП в рамках данного мероприятия за 2020 г. составил 52,5 тыс. рублей.

III. Условия и проблемы развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе
3.1. Основные условия и проблемы развития малого и среднего предпринимательства.

Потенциальные возможности роста и развития малого и среднего предпринимательства на территории округа заключаются в развитии инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с преимущественным использованием цифровых технологий, формировании единой информационно-коммуникационной среды для малого и среднего предпринимательства, повышении открытости органов местного самоуправления и компетенций получателей поддержки, возможности расширения сегментов рынков, в том числе в цифровой экономике и создании новых рабочих мест при финансовой государственной поддержке в производственном секторе, возможности совершенствования инструментов регулирования в сфере малого и среднего предпринимательства, а также в развитии туристического потенциала.

В настоящее время слабыми сторонами развития малого и среднего предпринимательства являются: отсутствие единой и последовательной политики при взаимодействии элементов инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, слабо развитые механизмы обеспечения доступности всего комплекса ресурсов поддержки, отсутствие скоординированной политики развития предпринимательства с учетом особенностей экономики округа, отсутствие единой стратегии и координации действий институтов развития малого и среднего предпринимательства, а также системного подхода в области поддержки социального предпринимательства и туризма.

3.2. Структура малого и среднего предпринимательства в округе не сбалансирована в территориальном аспекте: 37% субъектов предпринимательства ведет деятельность в п. Гайны. При этом в отраслевом разрезе 46% предпринимателей заняты в сфере торговли.

Территориальная специфика определяет приоритетные направления развития предпринимательства в округе: производство и переработка сельскохозяйственной продукции, развитие животноводства, развитие лесной и легкой промышленности. Среди направлений несельскохозяйственной деятельности наиболее перспективными являются предоставление бытовых услуг населению, производство строительных материалов.

Основными факторами, сдерживающими развитие предпринимательства являются: отсутствие опыта и низкий уровень знания основ ведения бизнеса, отсутствие первоначального капитала для открытия собственного дела, а также малочисленность квалифицированных кадров. Сглаживание влияния данных факторов возможно за счет дифференциации на местном уровне мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства с учетом экономико-географической специфики округа.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для развития предпринимательства на местном уровне является дефицит местного бюджета и отсутствие возможности направлять достаточные финансовые средства на мероприятия, направленные на поддержку предпринимательства.

В целях совершенствования программы развития малого и среднего предпринимательства необходимо проведение анализа мероприятий, направленных на поддержку и развитие предпринимательства, с учетом особенностей экономики, а также отраслевой специфики.

Кроме того, в округе необходимо организовать работу по внедрению оценки эффективности деятельности (KPI) главы муниципального округа по итогам реализации подпрограмм (мероприятий), направленных на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне, с определением целевых индикаторов реализации указанной работы.

3.3. Отраслевая структура распределения числа малых и микропредприятий остается неизменной, с незначительной динамикой. Преобладает число субъектов предпринимательства в торговле, сельского хозяйства и в сфере строительной отрасли.

Обрабатывающее производство.

В Гайнском муниципальном округе по состоянию на 10 января 2021 года в сфере обрабатывающих производств числилось 15 ед. (7,4 процента от общего числа субъектов МСП в округе) субъектов МСП, в том числе индивидуальных предпринимателей - 14 ед., юридических лиц - 1 ед.

Основными проблемами развития обрабатывающего производства являются:

высокие издержки для начинающих субъектов предпринимательской деятельности в сфере обрабатывающего производства, в том числе высокая стоимость оборудования и техники;

низкие инвестиционные возможности субъектов предпринимательской деятельности в сфере промышленности;

высокие финансовые затраты на модернизацию производства.

Приоритетными задачами являются техническое перевооружение и модернизация производственных мощностей, а также создание производств по выпуску новых конкурентоспособных видов продукции и производств по переработке твердых бытовых отходов (ТБО).

Сельское хозяйство, рыболовство и лесное хозяйство.

В сфере сельского хозяйства на 10 января 2021 года числилось 35 ед. (17,3 процента от общего числа субъектов МСП) субъектов МСП, в том числе индивидуальных предпринимателей - 30 ед., юридических лиц - 5 ед.

Основной формой малого предпринимательства на селе являются крестьянские (фермерские) хозяйства.

Специфической особенностью ведения малого и среднего бизнеса в агропромышленном комплексе является высокая степень его зависимости от внешних факторов, в том числе природно-климатических условий, сезонности производства, конъюнктуры рынка, степени налаженности сбыта, ценовой политики.

Значительная роль малого и среднего бизнеса в формировании рынка продовольствия и социально-экономическом развитии сельских территорий делает обоснованным применение дополнительных форм государственной поддержки субъектов предпринимательской деятельности в данной сфере.

В целом малое и среднее предпринимательство в сфере сельского хозяйства имеет существенный потенциал развития, который может быть реализован как за счет внутренних резервов крестьянских (фермерских) хозяйств, так и личных подсобных хозяйств, владельцы которых способны стать предпринимателями.
Строительство.
В сфере строительства на 10 января 2021 года числилось 15 субъектов МСП (7,4 процентов от общего числа субъектов МСП), в том числе индивидуальных предпринимателей - 12 ед., юридических лиц - 3 ед.

Для предпринимательства, задействованного в строительной сфере округа, актуален вопрос увеличения спроса на высококвалифицированные рабочие кадры и специалистов среднего звена, уровень подготовки которых соответствует современным требованиям.

В целях развития сферы строительства необходимо совершенствование структуры производства строительных материалов, увеличение в ней доли продукции местных товаропроизводителей. С учетом этого малый и средний бизнес может быть ориентирован на организацию выпуска отдельных видов строительных материалов, отвечающих потребностям современного строительства.

Одной из особенностей сферы строительства является высокая доля неформальной занятости. Стимулирование перевода деятельности неформально занятых работников в правовое поле - большой потенциал развития малого бизнеса в данной сфере, что в свою очередь будет способствовать повышению занятости и социального благополучия населения.

Оптовая и розничная торговля.

На сегодняшний день торговля - одна из успешно развивающихся отраслей в округе. В сфере торговли на 10 января 2021 года числилось 98 ед. (48,5 процента от общего числа субъектов МСП) субъекта МСП, в том числе индивидуальных предпринимателей - 88 ед., юридических лиц - 10 ед.

Субъекты МСП округа в сфере торговли участвуют в решении одной из важнейших социальных задач, связанных с созданием рабочих мест, а также являются одним из основных каналов сбыта для мелких и средних местных товаропроизводителей.

Сфера торговли, являясь отраслью экономики, наиболее приближенной к конечному потребителю, торговля регулирует процесс производства в части объема и ассортимента выпускаемой продукции с одной стороны, а с другой стороны - позволяет проанализировать структуру потребительского спроса и возможностей, а также динамику уровня жизни населения.

Эффективное и устойчивое развитие торговли невозможно без выполнения комплекса мер по совершенствованию правовой среды, в которой она осуществляет свою деятельность, а также создания необходимых условий для развития торговли.

Важнейшими приоритетами Стратегии выступают развитие многоформатной торговли, а также развитие конкуренции.

Развитие потребительского рынка будет осуществляться по следующим направлениям:

обеспечение реализации права предпринимателей на осуществление торговли в разрешенных законодательством местах;

организация работы со стороны органов местного самоуправления по обеспечению удовлетворения заявок от малых и средних торговых предприятий на расширение деятельности;

развитие ярмарочной торговли и максимальное упрощение всех процедур для организации и проведения ярмарок и участия в них, в том числе ярмарок выходного дня;

создание условий для организации современных сельскохозяйственных и продовольственных рынков для обеспечения максимального доступа малых и средних сельскохозяйственных производителей к потребителю;

развитие дистанционной торговли совместно с развитием системы электронных платежей, в том числе для выхода предпринимателей на внешние рынки сбыта.

Кроме того, необходимо развивать внедрение информационно-коммуникационных технологий, без которых эффективное развитие рыночных взаимоотношений в современном мире является невозможным.

Развитие бизнеса в современных условиях без использования информационных технологий не представляется возможным. Необходимо обратить особенное внимание на перспективы и условия эффективного функционирования интернет-экономики и преимущества, которые она дает предприятиям, и увеличивать количество населенных пунктов округа, обеспеченных базовыми станциями сетей подвижной радиотелефонной связи.

Социальная сфера.

В социальной сфере на 10 января 2020 года числилось 1 субъект МСП (2,0 процента от общего числа субъектов МСП), в том числе индивидуальных предпринимателей - 0 ед., юридических лиц - 1 ед.

В настоящее время в Гайнском округа субъект МСП социальной сферы занят предоставлением услуг в сфере здравоохранения.

Предприниматели, занятые в сфере здравоохранения, специализируются на оказании услуг в области стоматологии.

Современная медицина основывается на использовании дорогостоящих высокотехнологичных лечебных и диагностических методик, следствием чего являются резко возрастающие финансовые затраты отрасли.

В округе отмечается востребованность предпринимательского ресурса в сфере образования. Прежде всего, это касается дополнительного, дошкольного образования и услуг по содержанию детей (уходу, присмотру за ними). Актуальность существующей потребности в дошкольном воспитании, а также высокая потребность в строительстве новых детских садов и учреждении детского досуга нацеливают на развитие малого и среднего предпринимательства в данной сфере. Малый бизнес может содействовать построению гибких систем дошкольного образования, способных реагировать на объективные демографические процессы.

Репетиторство - сектор образовательных услуг, основная часть которого в настоящее время находится в неформальном сегменте рынка. Большинство репетиторов предпочитают работать, не регистрируя предпринимательскую деятельность. Необходимо создать условия, при которых возникает заинтересованность не только самих репетиторов, но и потребителей их услуг в легализации репетиторства, а также заинтересованность в регистрации в качестве самозанятых.

3.4. Предприниматели всегда находятся в зоне риска. Помимо внешнеполитических и внешнеэкономических проблем, с которыми сталкивается бизнес, существуют проблемы в сфере контроля и надзора, доступа к финансовым ресурсам, инженерной инфраструктуре, проблемы кадрового потенциала.

На территории округа сохраняются отрицательные явления и тенденции в развитии субъектов МСП:

количество субъектов МСП ежегодно снижается (на 3,0 процента 2020 год к 2019 году);

субъекты МСП развиваются на территории округа неравномерно (в п. Гайны - 37%).

Одной из наиболее значимых проблем для предпринимателей являются высокие процентные ставки по кредитам, столь необходимым для увеличения оборотов. Большинство банков неохотно рассматривает кредитные заявки от предприятий малого и среднего бизнеса, не имеющих основных средств, таких как здания и оборудование, и предпочитает работать с успешными предприятиями, имеющими высокий денежный оборот и залоговую базу для получения кредитов. Следующими по значимости для предпринимательского сообщества проблемами являются налоговая нагрузка и высокие социальные отчисления. Стоит отметить и слабую информированность субъектов МСП об изменениях в законодательстве Российской Федерации и преференциях, направленных на оказание помощи малому и среднему бизнесу, о мерах государственной поддержки, предусмотренных для малого и среднего предпринимательства.

У малого и среднего предпринимательства имеются также проблемы с укомплектованностью квалифицированными кадрами.

Перспективы развития малого и среднего предпринимательства в округе напрямую зависят от решения перечисленных проблем.

IV. Цель и принципы реализации Стратегии
Цель Стратегии - создание благоприятных условий для ведения бизнеса, повышение конкурентоспособности и вовлечение в предпринимательскую деятельность наибольшего числа населения, что позволит обеспечить стабильно высокий уровень занятости.

Базовыми индикаторами достижения указанной цели в 2030 году выступают:
численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, до 902 чел.;

оборот продукции (услуг), производимой субъектами МСП, к 2030 году составит 1,65 млн рублей;

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у субъектов МСП (включая самозанятых), в общей численности занятого населения к 2030 году составит 39 процентов;

количество самозанятых на 1 тыс. чел. населения к 2030 году составит 11,0 ед.;

количество выдаваемых микрозаймов субъектам МСП нарастающим итогом к 2030 году составит 11 ед.;

Реализация Стратегии основывается на следующих принципах:

первый принцип: малый бизнес в приоритете. Развитие общей идеологии престижности предпринимательства на окружном уровне. Реализация единой и последовательной политики в области развития предпринимательства на территории Гайнского муниципального округа, направленной на приоритетность развития малого бизнеса в Гайнском муниципальном округе;

второй принцип: создание благоприятных условий для развития бизнеса. Предусматривается формирование системы стимулов для вовлечения органов местного самоуправления в деятельность по развитию малого и среднего предпринимательства. Создание условий предсказуемости и прозрачности фискальных и регулирующих условий, позволяющих формировать инвестиционные планы и планы по развитию бизнеса на среднесрочную и долгосрочную перспективы;

третий принцип: легализация бизнеса - это выгодно. Стимулирование легализации субъектов предпринимательства путем демонстрации плюсов ведения предпринимательской деятельности в правовом поле. Легализация бизнеса - это и определенные гарантии со стороны органов местного самоуправления и возможности для развития бизнеса. Необходимо создание условий, в которых взаимодействие с регулирующими органами сведено к минимуму, а между бизнесом и органами местного самоуправления установлены доверительные отношения;

четвертый принцип: создание условий для развития конкуренции и развития перспективных ниш. Разработка и реализация мероприятий по развитию конкуренции, в том числе путем совершенствования плана мероприятий ("дорожной карты") по развитию конкуренции в Гайнском муниципальном округе.
Перечень целевых индикаторов реализации Стратегии приведен в приложении к настоящей Стратегии.

V. Способы и механизмы достижения цели Стратегии
5.1. Способы достижения цели Стратегии.

Повышение качества государственного регулирования и развитие системы идеологии малого и среднего предпринимательства.

Задача данного направления - развитие общей идеологии престижности предпринимательства путем реализации единой и последовательной политики в области развития предпринимательства на территории Гайнского округа. Создание комфортных условий для развития бизнеса, а также для привлечения инвестиций в Гайнский округ. Для решения поставленной задачи необходимо проводить мероприятия, направленные на популяризацию историй успеха пермских предпринимателей, на развитие инфраструктурных элементов, способствующих популяризации предпринимательства. Основной эффект от ожидаемого результата - увеличение количества начинающих и расширение бизнеса действующих субъектов МСП. Реализация единой политики предусматривает организацию совместной работы Правительства Пермского края с органами местного самоуправления Гайнского муниципального округа, путем стимулирования заинтересованности главы Гайнского муниципального округа в создании единого пространственного развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе. Система оценки эффективности деятельности (KPI) главы муниципальных образований, программы обучения руководителей, ответственных за развитие малого и среднего предпринимательства в округе, будет способствовать повышению взаимодействия всех уровней государственной власти и проведению единой политики в области развития малого и среднего предпринимательства.

Государственное регулирование сферы предпринимательства путем постоянного мониторинга федерального законодательства в области налоговой политики и неналоговых платежей в целях своевременного внесения изменений в региональное законодательство, реализации мероприятий, направленных на сокращение количества проверок субъектов МСП, совершенствования применения риск-ориентированного подхода при осуществлении регионального контроля (надзора) в отдельных сферах, способствует созданию благоприятного предпринимательского климата на территории округа.

Информационно-коммуникативная система и маркетинговая поддержка.

В целях совершенствования системы информирования предпринимательского сообщества необходимо разработать алгоритм информирования субъектов МСП о предусмотренных мерах поддержки, преференциях, программах и других мероприятиях для бизнеса, а также предусмотреть единый контент для упрощенного восприятия информации потребителем (оформление, визуализация, порядок согласования). Для повышения уровня информированности предпринимателей, а также снижения временных издержек предпринимателей на поиск информации необходимо организовать работу единого координатора и модератора действий информирования субъектов предпринимательства и физических лиц, в том числе посредством каналов (чата) связи, а также координации деятельности органов местного самоуправления при освещении предпринимательской тематики в информационном пространстве с единым алгоритмом действий в работе коммуникационных каналов, с централизацией информационных данных обратной связи.

Координация информационных потоков и аналитика обратной связи позволит ускорить обмен информацией и принимать своевременные решения.

Создание интерактивного инструмента обратной связи с бизнесом. Необходимо создать интерактивный инструмент, с помощью которого бизнес сможет принимать участие в развитии предпринимательства на территории Гайнского муниципального округа, а также направлять свои предложения и замечания по улучшению предпринимательского климата в Гайнско м муниципальном округе. Это возможно реализовать путем создания блока для субъектов МСП "Управляем вместе для бизнеса" на базе интерактивного портала "Управляем вместе". Необходимо предусмотреть в округе разработку интерактивного сервиса для субъектов МСП "Бизнес-навигатор по мерам государственной поддержки".

Для обеспечения максимальной информированности о проводимых мероприятиях на территории округа для субъектов МСП необходимо создание годового плана (календаря округа) мероприятий, направленных на развитие и популяризацию предпринимательства на сайте Гайнского муниципального округа, объединяющего все мероприятия отраслевых органов местного самоуправления, общественных организаций, органов контрольной надзорной деятельности, организаций инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства Гайнского муниципального округа.

В целях оказания имущественной поддержки субъектам предпринимательства на постоянной основе необходима реализация мероприятий по утверждению и актуализации перечней государственного и муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, а также необходима разработка "дорожной карты" с пошаговой инструкцией получения государственного и муниципального имущества субъектами МСП.
В целях содействия увеличения участия и расширения доступа малых и средних предприятий к закупкам товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд и закупкам товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц необходимо проведение регулярного анализа потребностей заказчиков в привлечении к исполнению заказов малых и средних предприятий, организация мероприятий, направленных на повышение уровня технологической и организационной готовности малых и средних предприятий к участию в закупках.
Основным барьером для предпринимателей является незнание правил участия в торгах, установленных законодательством о контрактной системе. Для решения данной проблемы необходимо построить диалог с бизнесом путем проведения на системной основе обучающих семинаров и консультаций об особенностях участия в закупках, необходима организация мероприятий, направленных на повышение уровня технологической и организационной готовности малых и средних предприятий к участию в закупках, а также методическое содействие малым и средним предприятиям для участия в закупках.

Развитие инфраструктуры поддержки субъектов МСП.

Одним из главных направлений деятельности в рамках Стратегии - это совершенствование существующей и создание новой инфраструктуры поддержки бизнеса в округе - так как эффективная инфраструктура призвана, во-первых, стимулировать рост и развитие предпринимательства и, во-вторых, направлять активность малых и средних предприятий в приоритетные сферы хозяйственной деятельности. Необходима организация работы по увеличению доли партнеров, вовлеченных в развитие малого и среднего предпринимательства на территории округа. В этой связи необходима организация взаимодействия с финансовыми организациями округа, учебными заведениями, цифровыми компаниями, иными компаниями в целях привлечения к совместной деятельности в различных сферах, при которой происходит обмен знаниями, обучение и достижение согласия (консенсуса) в сфере развития предпринимательства.

В целях развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства Гайнского муниципального округа необходимо на системной основе проведение анализа и мониторинга существующей инфраструктуры поддержки бизнеса и создание на территории округа организаций инфраструктуры, исходя из выявленных потребностей бизнеса.

В рамках реализации Стратегии продолжатся создание и улучшение функционирования организаций инфраструктуры поддержки предпринимателей, а также улучшение взаимодействия между ними в целях обеспечения поддержки на разных стадиях жизненного цикла малых и средних предприятий. Одним из механизмов развития инфраструктуры поддержки для бизнеса является создание готовых площадок для организации бизнеса - промышленных и индустриальных парков.

В целях перехода на новый качественный уровень существующих инструментов взаимодействия требуется создание единого информационно-сервисного инфраструктурного пространства для субъектов предпринимательства.

Программы развития предпринимательства в Гайнском муниципальном округе.

В рамках настоящей Стратегии предлагается реализация государственных и муниципальных программ, направленных на обеспечение необходимых условий формирования и развития малого и среднего предпринимательства:

реализация мероприятий, направленных на продвижение товаров окружных производителей в целях повышения узнаваемости Гайнского муниципального округа и продвижения интересов местных товаропроизводителей на внешних рынках;

разработка и модернизация программ отраслевого развития соответствующих органов местного самоуправления, реализация которых позволит создать эффективный механизм не только достижения целей Стратегии, но и социально-экономического развития округа в целом. В целях повышения заинтересованности и повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления необходима разработка показателей оценки эффективности (KPI) деятельности, отражающих эффективность их деятельности, в том числе в области развития малого и среднего предпринимательства;

реализация мероприятий, направленных на совершенствование диалога бизнеса и органов государственного контроля (надзора), в том числе путем проведения на системной основе круглых столов, встреч бизнеса и органов государственного контроля (надзора) Пермского края, а также круглых столов и рабочих групп при Уполномоченном по защите прав предпринимателей в Пермском крае;

реализация обучающих программ по основам предпринимательства, налогам, финансовой грамотности, программ повышения квалификации сотрудников субъектов МСП Гайнского муниципального округа;

реализация программ, направленных на поддержку и развитие молодежного предпринимательства, на увеличение интереса молодежи к началу и ведению собственного дела, а также на увеличение занятости у субъектов МСП выпускников высших и средних профессиональных учебных заведений;

реализация программ, направленных на развитие инновационного предпринимательства;

реализация мероприятий, направленных на выявление новых точек роста для бизнеса в муниципальном округе, путем разработки инвестиционного профиля (паспорта) муниципального образования, которые позволят определить ключевые направления инвестиционного развития, а также выявлять и отображать ключевые отличительные характеристики и преимущества территории;

реализация программ, направленных на развитие социального предпринимательства, путем оказания консультационной, образовательной, грантовой, финансовой поддержки, в том числе в виде субсидирования;

реализация мероприятий, направленных на создание условий для развития конкуренции. Планируется создание каталога "Готовых решений" - как инструмента поддержки развития отдельных ниш предпринимательской деятельности, а также совершенствование плана мероприятий ("дорожной карты") по развитию конкуренции, в том числе путем перехода к цифровому взаимодействию с субъектами малого и среднего предпринимательства, а также сокращения сроков выдачи разрешительной документации;

реализация мероприятий, направленных на развитие внутреннего туризма, как одного из приоритетных направлений экономического развития Гайнского муниципального округа. Наиболее действенным способом повышения эффективности использования ресурсного потенциала туризма является применение программно-целевого подхода, а также разработка "дорожной карты" в целях развития отрасли и привлечения дополнительных инвестиций в сферу туризма.

Развитие новых рыночных сегментов.

Реализация программ и мероприятий, направленных на обеспечение необходимых условий формирования новых рыночных сегментов:

увеличение доли участия бизнеса в государственных и муниципальных проектах, путем реализации мероприятий по развитию государственно (муниципально)-частного партнерства (ГЧП и МЧП) и перехода на оказание государственных услуг через систему аутсорсинга, а также мероприятия по актуализации "дорожной карты" по приватизации муниципальных унитарных предприятий (МУП);

развитие системы социального заказа на территории округа в целях привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к оказанию государственных услуг в социальной сфере;

реализация программ партнерства между крупнейшими заказчиками и субъектами МСП;

реализация мероприятий, направленных на развитие эффективной промышленной кооперации, путем вовлечения малых и средних предприятий в решение технологических и инженерных задач крупных предприятий и холдингов;

реализация мероприятий, направленных на обеспечение льготного доступа субъектов МСП к производственным площадям и помещениям;

реализация мероприятий, направленных на обеспечение доступа малых и средних предприятий к закупкам товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, а также по расширению возможностей доступа малых предприятий к закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

реализация мероприятий, направленных на создание необходимых условий для развития торговли, услуг общественного питания и бытовых услуг, путем совершенствования правил и общих принципов организации нестационарной и мобильной торговли на территории округа, обеспечения реализации права предпринимателей на осуществление торговли в разрешенных законодательством местах, а также на развитие дистанционной торговли и ярмарок выходного дня.

Совершенствование механизмов финансовой поддержки.

В рамках реализации настоящей Стратегии продолжится реализация мер, направленных на обеспечение доступности мер финансовой поддержки субъектам МСП:
в целях эффективного информирования субъектов МСП необходимо создание единой точки входа для получения информации о федеральных, региональных и местных программах развития и поддержки предпринимательства;

совершенствование финансово-гарантийной поддержки субъектов МСП;

реализация программ, направленных на оказание финансовой поддержки в виде предоставления субсидий на возмещение части понесенных затрат субъектов МСП;

реализация мероприятий по вовлечению в субъекты МСП, осуществляющие деятельность в сфере сельского хозяйства;

совершенствование координации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования при разработке программ, направленных на развитие предпринимательства;

реализация мероприятий по совершенствованию и созданию инфраструктуры поддержки субъектов МСП Гайнского муниципального округа.
Развитие социального предпринимательства.

Большой потенциал для развития малого и среднего предпринимательства существует в социальной сфере.

Предлагается применить комплексный подход к решению задачи по развитию субъектов МСП в сфере социальных услуг.

В рамках реализации Стратегии будут реализованы дополнительные меры поддержки малых и средних предприятий в области социального предпринимательства, в том числе в виде предоставления субсидий на реализацию проектов в области социального предпринимательства, запланированы мероприятия по популяризации такой деятельности. Планируется разработка и реализация программ обучения на постоянной основе для субъектов МСП, оказывающих услуги в социальной сфере, а также реализация мероприятий по вовлечению молодых людей в сферу инновационного развития и образования.
Стимулирование легализации субъектов предпринимательства.

Реализация мероприятий, направленных на легализацию предпринимательской деятельности, в том числе путем обучения и перепрофилирования самозанятых граждан, совершенствования законодательства, регулирующего деятельность самозанятых, а также проведения информационной кампании обо всех плюсах ведения предпринимательской деятельности в правовом поле.

5.2. Механизмы реализации Стратегии.

В ходе реализации государственной и муниципальной программ на планируемый период планируется финансовое обеспечение развития инфраструктуры поддержки предпринимательства, оказание финансовой поддержки в виде субсидирования части понесенных затрат субъектов предпринимательской деятельности в наиболее приоритетных отраслях экономики.

VI. Реализация Стратегии и мониторинг выполнения ее основных

положений
Общее управление реализацией Стратегии будет осуществляться Администрацией Гайнского муниципального округа.

Координировать деятельность по содействию развитию малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе будет отдел экономики Администрации Гайнского муниципального округа.

Финансирование и поэтапная организация выполнения настоящей Стратегии планируются на основе реализации ее положений, предусмотренных постановлением администрации Гайнского муниципального округа от 13.11.2019 г. №89-245-01-08 «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для устойчивого экономического развития Гайнского муниципального округа»».
Для достижения плановых показателей реализации настоящей Стратегии утверждается план мероприятий на 2020-2030 годы - "дорожная карта", которая будет обновляться и корректироваться по итогам реализации мероприятий.

Основным документом, в котором отражаются результаты реализации настоящей Стратегии, является сводный доклад о состоянии малого и среднего предпринимательства, подготовка которого осуществляется раз в год отделом экономики Администрации Гайнского муниципального округа при участии предпринимательского сообщества и инфраструктуры поддержки предпринимательства.
Приложение

к Стратегии развития малого и

среднего предпринимательства в

Гайнском муниципальном округе
на период до 2030 года

Целевые индикаторы реализации Стратегии развития малого

и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период

до 2030 года

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Источник информации
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
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	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
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	1. Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	чел.
	Данные единого реестра субъектов МСП
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	849
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	%
	Данные единого реестра субъектов МСП, данные Пермьстата
	29
	29
	30
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	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39

	3. Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства
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	1209
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	4. Количество самозанятых на 1 тыс. чел. населения
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	-
	1
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	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	5. Количество выдаваемых микрозаймов субъектов МСП, нарастающим итогом
	ед.
	Данные Гайнского муниципального фонда поддержки предпринимательства
	2
	0
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11


численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, до 902 чел.;

оборот продукции (услуг), производимой субъектами МСП, к 2030 году составит 1,65 млн рублей;

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у субъектов МСП (включая самозанятых), в общей численности занятого населения к 2030 году составит 39 процентов;

количество самозанятых на 1 тыс. чел. населения к 2030 году составит 11,0 ед.;

количество выдаваемых микрозаймов субъектам МСП нарастающим итогом к 2030 году составит 11 ед.

УТВЕРЖДЕНА

Распоряжением администрации

Гайнского муниципального округа
от __.07.2021 № ___-р

ПЛАН

Мероприятий ("Дорожная карта") по реализации стратегии
Развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе на период до 2030 года
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный за координацию реализации мероприятий
	Соисполнители реализации мероприятий
	Ожидаемые результаты

	I. Анализ и мониторинг малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе

	1.1
	Разработка программ по совершенствованию аналитических данных, а также прогнозирования и анализа результата реализации программ Гайнского муниципального округа

	1.1.1
	Разработка алгоритма (стандарта) действий в целях единого подхода по поиску статистических данных
	III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики администрации Гайнского муниципального округа (далее – Отдел экономики)
	Агентство МСП
	Внедрение системы информационно-аналитического обеспечения как эффективного инструментария при принятии управленческих решений

	1.1.2
	Определение инструментов и источников информации для осуществления аналитики, с привлечением сторонних организаций
	III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	1.1.3
	Проведение аналитической работы в разрезе отраслей экономики Гайнского муниципального округа
	I, IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	II. Повышение качества государственного регулирования и развитие системы идеологии малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Развитие общей идеологии престижности предпринимательства на муниципальном уровне

	2.1.1
	Реализация единой и последовательной политики в области развития предпринимательства на территории Гайнского муниципального округа. Проведение политики, направленной на приоритетность развития малого бизнеса в Гайнском муниципальном округе, мероприятий, направленных на популяризацию историй успеха местных предпринимателей, а также мероприятий по развитию инфраструктурных элементов, способствующих популяризации предпринимательства
	В течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества вновь созданных субъектов МСП, снижение количества ликвидированных субъектов МСП. Создание благоприятного предпринимательского климата на территории Гайнского муниципального округа

	2.2
	Стимулирование заинтересованности главы администрации Гайнского муниципального округа в создании единого пространственного развития малого и среднего предпринимательства в Гайнском муниципальном округе

	2.2.1
	Разработка KPI для главы Гайнского муниципального округа
	III кв. 2021 г.
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Реализация единой политики развития на всей территории округа. Повышение уровня компетенций руководителей (заместителей руководителей) ОМСУ, ответственных за развитие малого и среднего предпринимательства. Обучение не менее 50% лиц, ответственных за развитие малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне, ежегодно

	2.2.2
	Обучение для главы Гайнского муниципального округа и лиц, ответственных за развитие малого и среднего предпринимательства, в целях повышения компетенции в области развития малого и среднего предпринимательства
	II, III кв. 2021 г., далее на ежегодной основе
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	2.3
	Мониторинг федерального и регионального законодательства в области налоговой политики и неналоговых платежей

	2.3.1
	Реализация мероприятий по своевременному внесению изменений в муниципальные нормативные правовые акты
	ежемесячно, в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики, Финансовое управление администрации Гайнского муниципального округа (далее – Финансовое управление)
	Агентство МСП
	Совершенствование налоговой политики в Гайнском муниципальном округе

	2.4
	Обеспечение сокращения количества проверок хозяйствующих субъектов в рамках муниципального контроля (надзора)

	2.4.1
	Внедрение практики применения риск-ориентированного подхода при проведении мероприятий по контролю (надзору)
	IlI кв. 2021 г., в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Снижение индекса административной нагрузки по каждому органу контроля

	III. Информационно-коммуникативная система и маркетинговая поддержка

	3.1
	Совершенствование системы информирования субъектов МСП

	3.1.1
	Разработка алгоритма информирования субъектов МСП для упрощенного восприятия информации потребителем
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня информированности предпринимательского сообщества о мерах и программах поддержки, снижение издержек предпринимателей, связанных с поиском информации, необходимой для ведения бизнеса

	3.2
	Создание эффективной системы распространения информации

	3.2.1
	Создание каналов связи (анализ, определение эффективных) для информирования субъектов МСП, физических лиц
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Обеспечение координации деятельности органов власти при освещении предпринимательской тематики в информационном пространстве

	3.2.2
	Определение дополнительных каналов связи путем анализа существующих (в случае потребности бизнеса)
	III кв. 2021 г., далее в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	3.2.3
	Разработка и создание эффективных коммуникаций в виде: канала по целевой аудитории (либо профильных каналов); муниципального канала, в целях ускоренного обмена актуальной информацией и обратной связи с администрацией Гайнского муниципального округа
	II кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	3.3
	Координация информационных потоков и аналитика обратной связи

	3.3.1
	Разработка единого алгоритма действий по работе коммуникационных каналов и централизация информационных данных обратной связи
	в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Сокращение сроков рассмотрения обращений и предложений от предпринимательского сообщества

	3.4
	Создание интерактивного инструмента по мерам государственной поддержки субъектов МСП

	3.4.1
	Разработка и создание сервиса для субъектов МСП "Бизнес-навигатор по мерам государственной поддержки"
	в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня доступности информации о программах и мерах поддержки для субъектов МСП Гайнского муниципального округа

	3.4.2
	Закрепление ответственных лиц администрации Гайнского муниципального округа нормативным правовым актом за наполнение и актуализацию информации в части касающейся (мер поддержки и изменений в законодательстве) на сервисе "Бизнес-навигатор по мерам государственной поддержки"
	в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Своевременное информирование об актуальных мерах поддержки и изменениях в законодательстве

	3.5
	Создание интерактивного инструмента, с помощью которого субъекты МСП могут принять участие в развитии предпринимательства Гайнского муниципального округа, а также направить свои предложения и замечания по улучшению предпринимательского климата в Гайнском муниципальном округе

	3.5.1
	Содействие в наполнении информации для юридических лиц "Управляем вместе для бизнеса" на базе интерактивного портала "Управляем вместе", с помощью которого субъекты МСП могут принять участие в развитии предпринимательства Гайнского муниципального округа
	II кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня взаимодействия государственной власти с субъектами МСП по вопросам развития предпринимательства

	3.5.2
	Определение ответственных за своевременную обратную связь на сервисе "Управляем вместе для бизнеса" в части касающейся, от администрации Гайнского муниципального округа
	в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Сокращение сроков предоставления обратной связи субъектам МСП от представителей ОИВ и ОМСУ Пермского края

	3.6
	Имущественная поддержка субъектов МСП

	3.6.1
	Реализация мероприятий по утверждению перечней государственного и муниципального имущества Гайнского муниципального округа, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов МСП), предусмотренных частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии МСП в Российской Федерации"
	III кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества объектов, включенных в перечни государственного и муниципального имущества. Повышение информированности субъектов МСП Гайнского муниципального округа о предоставлении имущественной поддержки

	3.6.2
	Анализ предоставления муниципального имущества в аренду субъектам МСП, в целях совершенствования механизма предоставления имущества в аренду предпринимателям
	I кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	3.6.3
	Актуализация "дорожной карты" для субъектов МСП с пошаговой инструкцией по предоставлению государственного и муниципального имущества
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	3.7
	Повышение уровня информированности об особенностях участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" и Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"

	3.7.1
	Проведение консультаций на постоянной основе, касающихся участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" (далее - Закон N 223-ФЗ)
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Сектор закупок
	Агентство МСП
	Повышение знаний и компетенций участников закупок в рамках Закона N 223-ФЗ

	3.7.2
	Проведение консультаций на постоянной основе, касающихся участия субъектов МСП в закупках, предусмотренных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - Закон N 44-ФЗ)
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Сектор закупок
	Агентство МСП
	Повышение знаний и компетенций участников закупок в рамках Закона N 44-ФЗ

	3.8
	Обеспечение максимальной информированности и вовлеченности субъектов предпринимательства о проводимых мероприятиях на территории Гайнского муниципального округа края для субъектов МСП

	3.8.1
	Создание годового плана (календарь округа) мероприятий на сайте администрации Гайнского муниципального округа, объединяющего все мероприятия ОИВ и администрации Гайнского муниципального округа, общественных организаций, органов контроля и т.д.
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Повышение уровня информированности субъектов МСП о программах и мероприятиях, проводимых на территории Гайнского муниципального округа для бизнеса

	3.8.2
	Наполнение и своевременная актуализация информации по мероприятиям годового плана (календаря округа)
	I., II кв. 2021 г., далее ежемесячно
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	IV. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

	4.1
	Развитие инфраструктуры поддержки субъектов МСП Гайнского муниципального округа

	4.1.1
	Анализ существующей инфраструктуры поддержки бизнеса и выявление потребностей субъектов предпринимательства
	I кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества субъектов МСП, воспользовавшихся мерами поддержки организаций инфраструктуры, в том числе путем создания дополнительной инфраструктуры поддержки для субъектов МСП

	4.1.2
	Разработка предложений по созданию на территории округа организаций инфраструктуры, исходя из проведенного анализа и потребностей предпринимательства Гайнского муниципального округа
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	

	4.1.3
	Разработка и создание (экосистемы) единой карты инфраструктуры развития малого и среднего предпринимательства
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	V. Программы развития предпринимательства в Гайнском муниципальном округе

	5.1
	Продвижение товаров местных производителей в целях повышения узнаваемости Гайнского муниципального округа во внешнем информационном пространстве, а также продвижение интересов местных товаропроизводителей на внешних рынках

	5.1.1
	Разработка дорожной карты по продвижению местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынке
	II кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Создание дополнительных возможностей по продвижению продукции малых и средних предприятий на внутреннем и внешнем рынке

	5.1.2
	Утверждение плана-графика выставочно-ярмарочных мероприятий для субъектов МСП
	I кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Совершенствование информированности субъектов МСП о запланированных выставочно-ярмарочных мероприятиях

	5.2
	Проведение мероприятий, направленных на взаимодействие бизнеса с администрацией Гайнского муниципального округа

	5.2.1
	Организация круглых столов, встреч бизнеса с ОИВ и ОМСУ в целях конструктивного и открытого общения по проблемным вопросам предпринимательского сообщества
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Проведение круглых столов, встреч бизнеса и контролирующих органов в целях конструктивного и открытого общения не реже 1 раза в квартал

	5.4
	Реализация обучающих программ по основам предпринимательства, налогам, финансовой грамотности, программ повышения квалификации сотрудников субъектов МСП Гайнского муниципального округа, а также развитие молодежного предпринимательства, программ для начинающих предпринимателей и школьников

	5.3.1
	Реализация программы, направленной на формирование предпринимательских компетенций у старшеклассников
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики, Управление образования администрации Гайнского муниципального округа (далее – Управление образования)
	Агентство МСП
	Повышение уровня профессиональных компетенций субъектов МСП, а также формирование предпринимательских компетенций граждан

	5.3.2
	Реализация программы "Ты - предприниматель", направленной на формирование предпринимательских компетенций и ведению собственного дела
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня профессиональных компетенций субъектов МСП, а также формирование предпринимательских компетенций граждан

	5.3.3
	Реализация обучающих программ "Азбука предпринимателя" и "Школа предпринимательства"
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня профессиональных компетенций субъектов МСП, а также формирование предпринимательских компетенций граждан

	5.3.4
	Реализация обучающего проекта "Начни свое дело", направленного на формирование предпринимательских навыков и компетенций
	II-IV кв. 2021 г.
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня формирования предпринимательских компетенций граждан

	5.4
	Реализация мероприятий, направленных на поддержку и развитие женского предпринимательства, а также развитие навыков предпринимательства для людей старшего поколения

	5.4.1
	Содействие в проведении мероприятий "Мама - предприниматель", направленной на развитие женского предпринимательства
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня формирования предпринимательских компетенций граждан

	5.4.2
	Содействие в проведении мероприятий, направленных на развитие навыков предпринимательства для представителей возрастной категории 45+
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	5.5
	Реализация мероприятий, направленных на увеличение занятости у субъектов МСП

	5.5.1
	Реализация мероприятий, направленных на содействие занятости выпускников учебных заведений высшего и среднего профессионального образования Пермского края
	III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение занятости выпускников учебных заведений высшего и среднего профессионального образования Пермского края

	5.6
	Организация и проведение муниципальных этапов отбора субъектов МСП Гайнского муниципального округа для участия в программах инновационного развития, реализуемых Фондом содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере

	5.6.1
	Организация и проведение муниципального этапа отбора субъектов МСП для участия в программе "Умник"
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Ежегодное участие малых и средних инновационных компаний в конкурсах по программам Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере

	5.6.2
	Организация и проведение муниципального этапа отбора субъектов МСП для участия в программе "Старт"
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Ежегодное участие малых и средних инновационных компаний в конкурсах по программам Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере

	5.6.3
	Организация и проведение муниципального этапа отбора субъектов МСП для участия в программе "Коммерциализация"
	IV кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Ежегодное участие малых и средних инновационных компаний в конкурсах по программам Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере

	5.7
	Выявление точек роста для субъектов предпринимательства в Гайнском муниципальном округе

	5.7.1
	Содействие в разработке инвестиционного паспорта развития Гайнского муниципального округа, в целях выявления новых ниш развития бизнеса
	II-IV кв. 2021 г., далее ежегодно течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Создание актуального инвестиционного паспорта развития муниципального образования

	5.7.2
	Создание онлайн-каталога (реестра) инвестиционных проектов Пермского края в целях привлечения инвестиций
	II-III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Привлечение инвестиций на территорию округа

	5.8
	Создание условий для развития конкуренции, а также доступа субъектов МСП к ключевым сегментам рынков продукции и услуг

	5.8.1
	Размещение информации на информационных порталах муниципального образования
	Ежемесячно в течение всего срока реализации Стратегии
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Повышение информированности субъектов МСП о возможностях открытия бизнеса в отдельных отраслях

	5.9
	Повышение уровня финансовой грамотности субъектов МСП

	5.9.1
	Обучение субъектов МСП, самозанятых Гайнского муниципального округа по вопросам доступности финансовых инструментов
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение субъектов МСП, воспользовавшихся финансовыми инструментами поддержки

	5.9.2
	Проведение семинаров по повышению информированности субъектов МСП о различных финансовых инструментах, предусмотренных для субъектов МСП
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	VI. Развитие новых рыночных сегментов

	6.1
	Увеличение доли участия бизнеса в муниципальных проектах, в том числе путем развития муниципально-частного партнерства

	6.1.1
	Привлечение внутренних и внешних инвестиций в округ на принципах муниципально -частного партнерства
	I кв. 2021-2022 гг., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Расширение возможностей и создание новых ниш для развития субъектов МСП

	6.1.2
	Реализация мероприятий по исполнению дорожной карты по реформированию государственных и муниципальных унитарных предприятий
	IV кв. 2021 г.,

IV кв. 2022 г.
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Реформирование государственных и муниципальных унитарных предприятий в количестве:

IV кв. 2021 г. - 101 ед.,

IV кв. 2022 г. - 29 ед.

	6.2
	Размещение государственного заказа на оказание государственных социальных услуг субъектами МСП. Реализация на территории округа пилотного проекта в рамках Федерального закона от 13 июля 2020 г. N 189-ФЗ, в том числе в сферах:

	6.2.1
	Содействия занятости населения
	2022-2025 гг.
	Администрация Гайнского муниципального округа
	Агентство МСП
	Увеличение доли граждан, получивших государственные социальные услуги в негосударственных организациях (субъекты МСП), в общем объеме численности граждан, получивших услуги

	6.3
	Проведение мероприятий по обеспечению доступа малых и средних предприятий к закупкам товаров, работ, услуг в соответствии с Законом N 223-ФЗ

	6.3.1
	Реализация мероприятий по проведению оценки соответствия проектов планов закупок (изменений) и мониторинга соответствия планов закупок (изменений), годовых отчетов заказчиков требованиям законодательства Российской Федерации, предусматривающим участие субъектов МСП в закупках, в случае наличия заказчиков, соответствующих критериям, определенным Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2015 г. N 1169
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Осуществление отдельными видами юридических лиц закупок, участниками которых являются только субъекты МСП, в размере не менее установленного Положением об особенностях участия субъектов МСП в закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, годовом объеме таких закупок и порядке расчета указанного объема, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 декабря 2014 г. N 1352 "Об особенностях участия субъектов МСП в закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц"

	6.4
	Проведение мероприятий по расширению возможностей доступа малых предприятий к закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	6.4.1
	Проведение для заказчиков округа обучающих конференций, семинаров по вопросам в сфере закупок
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение знаний и компетенций заказчиков в сфере закупок товаров, работ, услуг

	6.5
	Популяризация и информирование субъектов МСП о возможностях участия в закупках

	6.5.1
	Проведение для субъектов МСП семинаров по проблемным вопросам в сфере закупок в соответствии с Законом N 223-ФЗ и Законом N 44-ФЗ
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Повышение уровня компетенции субъектов МСП в закупках, в том числе путем проведения неформальных встреч с представителями компаний-поставщиков и компаний, осуществляющих закупки по 44-ФЗ и 223-ФЗ

	6.6
	Развитие торговли на территории Гайнского муниципального округа

	6.6.1
	Реализация мероприятий, направленных на совершенствование правил и общих принципов организации нестационарной и мобильной торговли на территории муниципального образования
	III кв. 2021 г., далее течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Снижение административных барьеров при размещении нестационарных торговых объектов

	VII. Совершенствование механизмов финансовой поддержки

	7.1
	Эффективное информирование субъектов МСП о финансовых мерах поддержки, предусмотренных на всех уровнях государственной поддержки

	7.1.1
	Разработка алгоритма действий для субъектов МСП по программам федерального или регионального уровня
	II кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	7.2
	Совершенствование финансово-гарантийной поддержки субъектов МСП

	7.2.1
	Совершенствование программ предоставления льготных микрозаймов на развитие предпринимательской деятельности.
	I кв. 2021 г., далее ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества субъектов МСП, воспользовавшихся микрозаймами на льготных условиях

	7.3
	Совершенствование программ финансовой поддержки в виде предоставления субсидий на возмещение части понесенных затрат

	7.3.1
	Актуализация нормативных правовых актов (далее - НПА) в целях приведения в соответствие с законодательством
	На системной основе в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Стимулирование развития на территории Пермского края МСП. Создание новых рабочих мест

	7.4
	Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации

	7.4.1
	Осуществление мероприятий по вовлечению в субъекты МСП, осуществляющих деятельность в сфере сельского хозяйства, в том числе за счет средств государственной поддержки
	I кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества вовлеченных в субъекты МСП, осуществляющих деятельность в сфере сельского хозяйства

	VIII. Развитие социального предпринимательства

	8.1
	Разработка и реализация программ, направленных на развитие социального предпринимательства в Гайнском муниципальном округе

	8.1.1
	Разработка и утверждение программ (подпрограмм) на оказание финансовой поддержки социально ориентированным субъектам МСП, в том числе за счет средств местного бюджета
	III кв. 2021 г., далее актуализация в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества субъектов МСП, реализующих деятельность в сфере социальных услуг. Развитие социального предпринимательства

	8.1.2
	Формирование реестра социальных предпринимателей
	III кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	8.1.3
	Оказание информационно-консультационной поддержки субъектам МСП, в том числе по оказанию содействия в подготовке документов для включения в реестр социальных предпринимателей
	I, II кв. 2021 г., далее ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	IX. Стимулирование легализации предпринимательской деятельности

	9.1
	Разработка и реализация мероприятий, направленных на демонстрацию плюсов ведения предпринимательской деятельности в правовом поле
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества субъектов МСП

	9.2
	Разработка и реализация мероприятий, направленных на информирование населения о плюсах предоставляемых услуг легальными предпринимателями
	Ежеквартально в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	

	9.3
	Реализация мероприятий, направленных на обучение и перепрофилирование самозанятых граждан
	Ежегодно в течение всего срока реализации Стратегии
	Отдел экономики
	Агентство МСП
	Увеличение количества самозанятых, субъектов МСП
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