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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГАЙНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	27.12.2017
	                                                                678-245-01-08
	
	
	


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ, статьей 37 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Гайнский муниципальный район», Решением Земского  Собрания Гайнского муниципального района от 23.11.2007 года № 188, постановлениями администрации Гайнского муниципального района от 21.07.2014г.  № 404 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и 

оценки эффективности муниципальных программ Гайнского муниципального района» и № 405 «Об утверждении перечня муниципальных программ Гайнского муниципального района» администрация  Гайнского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие системы образования Гайнского муниципального района» (далее - Программа) на период 2018– 2022 годы.

2.Финансовому управления Гайнского муниципального района при формировании проекта бюджета Гайнского муниципального района на соответствующий год и плановый период включать Программу в перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет средств бюджета Гайнского муниципального района.

3.Признать утратившими силу с 01 января 2018г. следующие постановления администрации Гайнского муниципального района:

- постановление администрации Гайнского муниципального района  от 08.10.2015 № 385 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Этнокультурное образование в Гайнском районе на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации Гайнского муниципального района  от 11.11.2016 № 561 «О внесении изменений в постановление администрации Гайнского муниципального района от 08.10.2015г. №385 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Этнокультурное образование в Гайнском районе на 2016-2018 годы»;

-постановление администрации Гайнского муниципального района  от 08.10.2015 № 383 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Одаренные  дети» на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации Гайнского муниципального района  от 11.11.2016 № 562 «О внесении изменений в постановление администрации Гайнского муниципального района от 08.10.2015г. №383 «Об утверждении  ведомственной целевой программы  «Одаренные дети» на 2016-2018 годы»;

-постановление администрации Гайнского муниципального района  от 23.11.2016 №584 «О внесении изменений в постановление администрации Гайнского муниципального района от 08.10.2015г. №383 «Об утверждении  ведомственной целевой программы «Одаренные дети» на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района    от  30.12.2015 года № 589  "Об утверждении ведомственной  целевой программы "Развитие  системы  дошкольного  образования  на 2016-2018 годы";
- постановление администрации  Гайнского муниципального района от 08.10.2015 № 384 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Управление качеством образования» на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района от 10.02.2016 № 53 «О внесении изменений в ведомственную целевую программу «Управление качеством образования» на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района от 11.05.2016 № 210 «О внесении изменений в ведомственную целевую программу «Управление качеством образования» на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального районаот 23.11.2016 № 583 «О внесении изменений в постановление администрации Гайнского муниципального района от 08.10.2015 № 384 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Управление качеством образования на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района от 13.11.2015г. №467  «Об утверждении ведомственной целевой программы военно-патриотического воспитания «Учусь служить Отечеству на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района
от 01.11.2016г. №540 «О внесении изменений в постановление
администрации Гайнского муниципального района от 13.11.2015г. №467 «Об утверждении ведомственной целевой программы военно-патриотического воспитания «Учусь служить Отечеству на 2016-2018 годы»;
- постановление администрации  Гайнского муниципального района
от 20.12.2016г. № 657 «О внесении изменений в постановление
администрации Гайнского муниципального района от 13.11.2015г. №467 «Об утверждении ведомственной целевой программы военно-патриотического воспитания «Учусь служить Отечеству на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района
от 12.09.2017г. №464-245-01-08 «О внесении изменений в постановление
администрации Гайнского муниципального района от 13.11.2015г. №467 «Об утверждении ведомственной целевой программы военно-патриотического воспитания «Учусь служить Отечеству на 2016-2018 годы»;

- постановление администрации  Гайнского муниципального района
от 17.11.2017г. №574-245-01-08 «О внесении изменений в постановление
администрации Гайнского муниципального района от 13.11.2015г. №467 «Об утверждении ведомственной целевой программы военно-патриотического воспитания «Учусь служить Отечеству на 2016-2018 годы».
3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента официального обнародования в здании районной библиотеки. Дополнительно разместить Программу на официальном сайте администрации Гайнского муниципального района.

4. Контроль  исполнения постановления возложить на и.о. заместителя главы Гайнского муниципального района по социальной и внутренней политике.

Глава муниципального района – глава администрации

Гайнского муниципального района                                                            В.В.Исаев

УТВЕРЖДЕНА

Постановлением администрации

Гайнского муниципального района

                                                             от  27.12.2017 № 678-245-01-08
Муниципальная программа «Развитие системы образования Гайнского муниципального района» на период 2018-2022 годы

ПАСПОРТ
муниципальной программы Гайнского муниципального района

«Развитие системы образования Гайнского муниципального района»

	Руководитель       Программы         
	Начальник Управления образования администрации Гайнского муниципального района                 

	Ответственный исполнитель Программы
	 Управление образования администрации Гайнского муниципального района

	Соисполнители программы
	Образовательные учреждения Гайнского муниципального района

	Участники программы
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детская школа искусств "Гармония"п.Гайны

	Подпрограммы программы
	подпрограмма I «Дошкольное образование»; 

подпрограмма II «Начальное, основное, среднее общее образование»;
подпрограмма III «Воспитание, дополнительное образование детей»; 

подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма».



	Цель Программы  
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего запросам участников отношений в сфере образования Гайнского муниципального района

	Задачи Программы  
	1. Развитие организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного образования;

2. Создание современных условий обучения, развитие инновационной инфраструктуры общеобразовательных учреждений;

3. Формирование системы непрерывного  вариативного дополнительного образования детей, в том числе организация отдыха и полной занятости детей;

4. Развитие кадрового ресурса системы образования. Создание  механизмов мотивации педагогов к повышению качества  работы и непрерывному профессиональному развитию;

5. Совершенствование системы управления отраслью образования Гайнского муниципального района;

6. Обеспечение доступности образовательных организаций для инвалидов и других  маломобильных групп населения.


Приложение 4

к Порядку

разработки, реализации и оценки

эффективности муниципальных программ

Гайнского  муниципального района

Форма

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

о выполнении муниципальной программы

Развитие системы образования Гайнского муниципального района на период 2018-2022 годы__________________________________

наименование муниципальной программы

за __2018_____ год

	Ответственный исполнитель программы
	Управление образования администрации Гайнского муниципального района


1. Достигнутые целевые показатели, причины невыполнения показателей.

Подпрограмма  «Дошкольное образование»

	 N 

п/п
	   Целевой   

 показатель, 

ед. измерения
	Плановое

Значение 2018
	Фактическое

 значение  2018
	Отклонение, %
	Причины отклонения

   от планового   

     значения     

	 1 
	      2      
	   3    
	     4     
	      5      
	         6        

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	1.Доля детей в

возрасте от 1,5 до 3 лет,

охваченных дошкольным  

образованием, процент
	99
	100
	
	Выполнено

	
	2.Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в сфере общего образования в Пермском крае, процент 
	98
	98
	
	Выполнено

	
	3. Доля детей дошкольного возраста, обучающихся по дополнительным образовательным программам, процент
	63
	71
	
	Выполнено

	
	4. Доля детей дошкольного возраста, охваченных дополнительным образованием технической направленности, процент
	10
	14,8
	
	Выполнено

	
	5.Доля дошкольных образовательных организаций,

имеющих лицензию на образовательную деятельность, процент  
	100
	100
	
	Выполнено

	
	6.Доля педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних трёх лет повышение квалификации, в общей численности педагогических и руководящих работников, процент
	35
	35
	
	Выполнено



Подпрограмма «Начальное, основное, среднее общее обарзование»
	1.Доля общеобразовательных организаций,       

имеющих лицензию на образовательную деятельность, процент
	100
	100
	
	
	Выполнено

	2. Доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты об    

основном общем образовании, процент
	100
	99,4
	
	
	Не получил -1 Кебраты


	3. Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о    

среднем общем образовании, процент
	100
	100
	
	
	Выполнено

	4. Доля общеобразовательных организаций, работающих в условиях реализации программ федеральных, региональных инновационных площадок и инновационных образовательных проектов, от общего количества общеобразовательных организаций, процент 
	17
	21
	
	
	Выполнено

	5. Доля педагогических и руководящих работников муниципальных общеобразовательных организаций, прошедших в течение последних трёх лет повышение квалификации, в общей численности педагогических и руководящих работников, процент
	33
	33
	
	
	Выполнено

	6. Охват учащихся общеобразовательных организаций услугой 

"Электронный дневник", процент
	38
	38
	
	
	Выполнено

	7. Доля обучающихся, обеспеченных горячим двухразовым питанием, процент
	90
	95
	
	
	Выполнено


Подпрограмма «Воспитание, дополнительное образование детей»
	1. Доля образовательных учреждений, реализующих социальные проекты военно-патриотической направленности
	70
	70
	
	
	Выполнено

	2. Доля обучающихся, состоящих на профилактическом учете, охваченных внеурочной деятельностью, процент
	99
	98
	
	
	Не выполнено

	3.Доля обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности школьников, процент
	69
	71
	
	
	Выполнено

	4. Доля детей, охваченных отдыхом и оздоровлением к общей численности детей в возрасте от 7 до 17 лет, подлежащих оздоровлению, процент
	73
	78,9
	
	
	Выполнено

	5. Доля учащихся, принявших участие в выполнении нормативов испытаний Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» ,процент
	35
	39
	
	
	Выполнено


Подпрограмма «Обеспечивающая подпрограмма»
	1. Доля  молодых   

педагогических         

работников до 35 лет, процент
	24
	24
	
	
	Выполнено

	2. Доля работников Гайнского управления образования, прошедших в течение последних трёх лет повышение квалификации, в общей численности работников, процент
	30
	35
	
	
	Выполнено

	3.Доля победителей и призеров творческих олимпиад, конкурсов и фестивалей регионального, межрегионального, федерального и международного уровня от общего количества        участников, процент 
	15
	47
	
	
	Выполнено

	4. Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения учреждений образования  в общем количестве учреждений образования в муниципальном образовании, процент 
	7
	7
	
	
	Выполнено


5. Данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение мероприятий.

	      Объемы и источники      

        финансирования        
	План 2018
	Факт 2018
	Отклонение
	    %     

исполнения
	 Причины  

не освоения

бюджетных 

 средств  

	              1               
	 2  
	 3  
	
	    4     
	    5     

	Бюджет Гайнского            

муниципального района         

(тыс. руб.)                   
	77232,2
	77205
	27,2
	100
	

	Бюджет Пермского края         

(тыс. руб.)                   
	314695,6
	295483,9
	19211,1
	93,9
	18142,0 т.р. (были открыты бюджетные ассигнования для образовательных учреждений в сентябре 2018 г.,но по указаниям Министерства образования их нельзя было расходовать)608,4 т.р. (предоставление мер соц.поддержки уч-ся из малоим. и малоим. многод. Семей-снижение численности уч-ся с 01 сентября; 173,1 т.р.-выплата компенсации части родит.платы,снижение численности; 138,6 т.р. соофинансирование на проведение ремонтных работ в образов.учр-ях,денежные средства поступили 29 декабря 2018 г.)

	Федеральный бюджет (тыс. руб.)
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники        

(тыс. руб.)                   
	9339
	9339
	0
	
	


Приложение 5

к Порядку

разработки, реализации и оценки

эффективности муниципальных программ

 Гайнского  муниципального района

Форма

Информация

о реализации муниципальной программы

(полугодовая)

Развитие системы образования Гайнского муниципального района на период 2018-2022 годы___за 2018 год
(наименование муниципальной программы)

в разрезе программных мероприятий по состоянию

на 1 января 20_19___ г.

Управление образования
(наименование исполнителя муниципальной программы

(главного распорядителя бюджетных средств)

	0701
	План
	Исполнено за 2018 год
	% исполнения к годовым

	
	
	
	

	Организация деятельности дошкольных образовательных учреждений по оказанию муниципальных услуг
	Местный бюджет
	9 791,80
	9791,8
	100,0

	
	Предпринимательская
	2593,7
	2593,7
	100,0

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 
	Средства бюджета Пермского края
	86 546,90
	80380,4
	92,9

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций
	Средства бюджета Пермского края
	328,00
	327,2
	99,8

	Выплата компенсации части родительской  платы за присмотр и уход за ребенком, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Средства бюджета Пермского края
	1 675,40
	1502,3
	89,7

	Итого Подпрограмма 1, в т.ч.
	 
	100 935,80
	94 595,40
	93,7

	Средства бюджета Пермского края
	 
	88 550,30
	82 209,90
	92,8

	Средства бюджета Гайнского МР
	 
	9 791,80
	9 791,80
	100,0

	Доходы от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности
	 
	2593,7
	2593,7
	100,0

	0702
	2018
	 
	0,0

	
	
	 
	#ДЕЛ/0!

	Организация деятельности  образовательных учреждений по оказанию муниципальных услуг
	Местный бюджет
	49 459,50
	49459,5
	100,0

	Обеспечение  государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего,основного общего,среднего общего образования,а 
	Средства бюджета Пермского края
	189 754,00
	177778,5
	93,7

	Выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя  педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений  
	Средства бюджета Пермского края
	5 050,40
	5050,4
	100,0

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих многодетных и малоимущих семей
	Средства бюджета Пермского края
	13043,8
	12435,4
	95,3

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций
	Средства бюджета Пермского края
	3496,8
	3464
	99,1

	Путевки
	Средства бюджета Пермского края
	127,5
	127,5
	100,0

	Ком.услуги спец.
	Средства бюджета Пермского края
	6593
	6593
	100,0

	Путевки
	Местный бюджет
	170
	170
	100,0

	Проведение ремонтных работ в общеобразовательных учреждениях
	Местный бюджет
	817,9
	817,9
	100,0

	Реализация программы "Мобильный учитель"
	Краевой бюджет
	1600
	1579,7
	98,7

	Реализация программы "Мобильный учитель"
	Местный бюджет
	203,1
	203,1
	100,0

	Приведение в нормативное сост. Объектов обществ. Инфраструктуры
	Местный бюджет
	2 585,50
	2585,5
	100,0

	
	Средства бюджета Пермского края
	3 956,50
	3817,9
	96,5

	Предприним.деят-ть
	 
	6373,5
	6373,5
	100,0

	Итого подпрограмма 2
	 
	283 231,50
	270 455,90
	95,5

	Средства бюджета Пермского края
	 
	223 622,00
	210 846,40
	94,3

	Средства бюджета Гайнского МР
	 
	53 236,00
	53 236,00
	100,0

	Доходы от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности
	 
	6373,5
	6373,5
	100,0

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Подпрограмма "Воспитание,дополнительное образование детей"
	2018
	 
	0,0

	
	
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Патриотическое, духовно-нравственное, экологическое воспитание детей в рамках работы  детских объединений.. Проведение форумов, творческих конкурсов, конференций, акций, слетов, районных праздников.
	Местный бюджет
	70,00
	70
	100,0

	Энтокультурное образование
	Местный бюджет
	39,00
	36
	92,3


	Организация отдыха и полной занятости детей  в каникулярное время
	Местный бюджет
	1068,2
	1057,8
	99,0

	
	Средства бюджета Пермского края
	2523,3
	2427,6
	96,2

	
	Предприним.
	371,8
	371,8
	100,0

	Итого Подпрограмма 3, в т.ч.
	 
	4072,3
	3963,2
	97,3

	Средства бюджета Пермского края
	 
	2523,3
	2427,6
	96,2

	Средства бюджета Гайнского МР
	 
	1 177,20
	1 163,80
	98,9

	Доходы от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности
	 
	371,8
	371,8
	100,0

	Подпрограмма "Обеспечивающая подпрограмм"
	2018
	 
	0,0

	Задача 1 Развитие кадрового ресурса
	 
	
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета Пермского края
	 
	0,00
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета ГМР
	 
	232,20
	220,20
	94,8

	Кадровая политика
	 
	38
	26
	68,4

	Одаренные дети
	 
	123
	123
	100,0

	Управление качеством образования
	 
	71,2
	71,2
	100,0

	приобретение жилья педагогам района
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Итого
	 
	232,20
	220,20
	94,8

	(Управление кач-ом образов.)
	Местный бюджет
	71,2
	71,2
	100,0

	Создание муниципальной системы выявления и развития молодых талантов
	Местный бюджет
	123
	123
	100,0

	Кадровая политика
	Местный бюджет
	38
	26
	68,4

	приобретение жилья педагогам района
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	232,2
	220,2
	94,8

	Задача 2 Обеспечение деятельности управления образования
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета Пермского края
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета ГМР
	 
	12795
	12793,2
	100,0

	Управление
	 
	2658,3
	2658,3
	100,0

	ЦБ
	 
	6661,6
	6660,4
	100,0

	Методкабинет
	 
	1582,1
	1582,1
	100,0

	Хоз.группа
	 
	1893
	1892,4
	100,0

	Итого
	 
	12795
	12793,2
	100,0

	Задача 3 Обеспечение доступности образовательных организаций для инвалидов
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета Пермского края
	 
	0
	 
	#ДЕЛ/0!

	дети инвалиды на дому и в доу
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	 
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета ГМР
	 
	0
	 
	#ДЕЛ/0!

	Безопасная школа
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!

	Итого
	 
	0
	 
	#ДЕЛ/0!

	Итого Подпрограмма 4, в т.ч.
	 
	13 027,20
	13 013,40
	99,9

	Средства бюджета Пермского края
	 
	0,00
	0,00
	#ДЕЛ/0!

	Средства бюджета Гайнского МР 
	 
	13 027,20
	13 013,40
	99,9

	ВСЕГО по Муниципальной программе, в том числе:
	 
	401 266,80
	382 027,90
	95,2

	Средства бюджета Пермского края
	 
	314 695,60
	295 483,90
	93,9

	Средства бюджета Гайнского МР 
	 
	77 232,20
	77 205,00
	100,0

	Доходы от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности
	 
	9339
	9339
	100,0

	 
	 
	391 927,80
	372 688,90
	95,1


2

