О развитии родительского образования 
в образовательных учреждениях округа-2020

      Родительское образование в Гайнском округе берёт своё начало  в 2017 г. Необходимость  в обновлении работы с родителями образовательных учреждений продиктовало  время. Ведь социальный статус населения очень разный, традиционные формы работы с родителями уже не настолько эффективны.
    На сегодняшний день в каждом образовательном учреждении работают проблемные группы, творческие группы по внедрению  родительского образования, обобщению опыта и распространения опыта. Задача перед школами и детскими садами стоит такая  - вовлечение  в работу по родительскому образованию всех учителей и воспитателей.
Данная задача  постепенно решается.
Содержание работы педагогических работников с родителями и детьми включает в себя следующие направления:
1. Повышение квалификации классных руководителей
· Самообразование классных  руководителей по теме « Изучение технологий  родительского образования» (литература по родительскому образованию, в рамках РМО по воспитательной работе).
· Обучающие семинары, консультации и конференции  для педагогов,
· Создание методической копилки по теме «Технологии родительского образования»
Проводятся Открытые занятия с родителями:
2. Уроки семейной любви с родителями
3. Уроки семейной любви с обучающимися. В МБОУ «Лесокамская школа»  для обучающихся реализуется проект  «Школа семейного уклада» - это  система уроков с обучающимися 9-го класса. Одно занятие в четверть. 
4. Письма к любящим родителям 
5. Письма классного руководителя родителям 
6. Письма правнуков Победителей
7. Акции:
«Позвоните маме» 
«Алло, мама, я тебя люблю» в школе.
Родительские чтения
Разработка авторских уроков семейной любви


    Интересна  и разнообразна совместная внеурочная деятельность учителей,
 детей и родителей.
    Педагоги   и  воспитатели  принимают  активное  участие  в  пополнении
 районного  портфолио. В 2020 году 20 педагогов направили свои авторские
 разработки в КДН.  Мы  стараемся поддерживать  начинания  педагогов, 
 активно  работающих  в  данном  направлении. Ежегодно такие учителя и 
воспитатели отмечаются благодарностями на августовской педагогической 
конференции, за пополнение портфолио выдаются сертификаты районного 
уровня.
Конечно работы ещё много, поменять формат работы с родителями  сразу всем классным руководителям нелегко, тем более,  что это требует времени. В любом случае работа  по формированию позитивного и ответственного родительства продолжается, т.к. среди родителей это стало востребованным.
Два самых главных положительных  вывода можно сформулировать так:
[bookmark: _GoBack]-проводится необходимая пропаганда ответственного и позитивного родительства,
-проводится работа  по накоплению, обобщению и распространению опыта. 




